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Gestion des plans de pension complémentaires
des collectivités locales : Ethias Pension Fund
remporte le Marché Public

Ethias Pension Fund OFP a été désignée comme adjudicataire du marché public
lancé par le Service Public Fédéral des Pensions en tant que centrale d’achat
pour les collectivités publiques locales.

Concrétement, ce marché public désigne Ethias Pension Fund, institution de retraite professionnelle multi-
employeurs, comme gestionnaire des plans de pension complémentaire de type « contribution définie » instaurés
par les collectivités locales et provinciales en faveur de leurs agents contractuels de Wallonie, de Flandre et de
Bruxelles (communes, CPAS, provinces, régies provinciales, sociétés coopératives intercommunales, etc.). Cela
concerne, donc, potentiellement des dizaines de milliers d’agents contractuels.

Pourquoi ? Les atouts d’Ethias Pension Fund ont fait la différence !

Dans la motivation de sa décision, le Service Public Fédéral des Pensions reléve de nombreux points forts et atouts
majeurs, qui ont pesé dans la balance. Il souligne notamment :

Le professionnalisme et la pertinence de I'offre de services,
Une structure qui permet 'implication réelle des pouvoirs locaux via une représentation dans I'organe
opérationnel compétent,

¢ Une politique d’investissement qui tient compte des contraintes budgétaires des organisateurs dans le
secteur public tout en mettant 'accent sur les facteurs environnementaux, sociétaux et de gouvernance
(ESG),

¢ Un plan d’'approche visant a faciliter ’'adhésion des collectivités locales et a finaliser le processus de prise
en gestion avant la fin de ’'année 2022, permettant ainsi aux pouvoirs locaux d’obtenir 'attestation leur donnant
droit & une réduction de la cotisation de responsabilisation,

e L’accompagnement, la flexibilité et la proximité.

Des solutions multi-canaux pour accompagner les administrations

Un accompagnement sur mesure sera mis en place pour accompagner les administrations dans leurs démarches.
A c6té de I'équipe dédiée qui sera mise a disposition par Ethias Pension Fund OFP, plusieurs outils d’information
et de communication spécifiques seront déployés (page web, sessions d’info, webinaires, manuels,...)

« Les mesures d’accompagnement proposées par Ethias Pension Fund permettront aux administrations de
s'affilier rapidement et en temps utile. Grace a notre proximité avec le secteur public, une équipe dédiée est
disponible pour accompagner les administrations.

Par ailleurs, et conformément aux engagements d’Ethias en matiére de durabilité, les criteres ESG font partie
intégrante de la politique de placement proposée. Cette derniere va méme au-dela des exigences minimales
de I'accord de gouvernement. C’est également un atout considérable.

C’est en 2017 qu’Ethias a lancé son Fonds de pension afin de fournir une approche orientée solutions face
aux défis sociétaux dont la problématique des pensions.

En effet, en matiere de pensions, nous avons fait le constat d’'une évolution des attentes des employeurs,
tant au niveau du secteur privé que du secteur public. Vu les enjeux économiques et sociaux, ils sont de plus
en plus nombreux a vouloir s'impliquer pleinement dans la gestion des régimes de retraite. Le fonds de
pension est un véhicule de financement particulierement bien adapté a ce type d’exigence puisqu’il permet
aux entreprises d’affiliation de participer activement a la gouvernance en siégeant au conseil
d’administration. »

Genevieve Lardinois, Head of Ethias Pension Fund
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Ethias Group : des solutions innovantes et personnalisées

Ethias SA est I'assureur N°1 Vie et Non-Vie du secteur public. En initiant un fonds
;} de pension multi-employeurs, Ethias, forte d’'une expérience de plus de 100 ans
aux cotés de ces collectivités publiques, met toute son expertise et son savoir-faire
Et 1as GROUP a leur service en leur offrant une solution adaptée, efficace et professionnelle pour
le financement des pensions.

Ethias est egalement active pour les Particuliers et les Entreprises. Au-dela des produits assurantiels, Ethias
Group - constitué d’Ethias SA, Ethias Pension Fund, Ethias Services, Flora by Ethias, IMA Benelux et NRB,
propose un large éventail de solutions innovantes face aux nouveaux défis sociétaux (prévention, formations,
audits, ...).

Plus d’infos : www.ethias.be (assurances) — solutions.ethias.be (services)

A propos d’Ethias Pension Fund

Ethias Pension Fund OFP est une IRP (Institution de Retraite Professionnelle), fondée par Ethias SA.

Elle est constituée sous la forme juridique d'un OFP (Organisme de Financement de Pensions) et est régie par la
loi du 27 octobre 2006 relative au contréle des institutions de retraite professionnelle. Elle offre une solution
adaptée, efficace et professionnelle pour le secteur public ou privé a la recherche de solutions pour le
financement de la pension Iégale et/ou complémentaire.

Ethias Pension Fund propose a ses partenaires soit une solution « standard », soit une solution « sur mesure ».

Ses atouts sont notamment :

La transparence et I'optimisation des colts

Une approche flexible et participative

Une solution réactive et adaptée

Une expertise reconnue dans le domaine des pensions

Un interlocuteur unique et une gestion adaptée a tous les besoins de ses partenaires pour chaque différent
pilier de pension (pensions légales et pensions complémentaires)

Tous les détails sur www.ethiaspensionfund.be

Pour de plus amples informations ou pour une demande d’interview avec I'un de nos experts d’Ethias Pension
Fund, n’hésitez pas a contacter Serge Jacobs : +32 475 98 31 37
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