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Al meer dan een eeuw ontwikkelt Ethias een erkende expertise op het gebied van wettelijke 
en aanvullende pensioenen voor de publieke sector. Ethias biedt specifieke, kwaliteitsvolle 
diensten die inspelen op de pensioenbehoeften van haar verzekerden en biedt ook oplossingen 
met financieringsinstrumenten, zowel verzekeringen als pensioenfondsen.

Ethias is op deze manier de enige verzekeraar in België die aanwezig is in zowel de 1ste 
als 2de pensioenpijler van de openbare Collectiviteiten. Dit is een unieke positie, want zo 
kunt u beschikken over een partner met een totaalbeeld van de pensioenproblematiek 
in de openbare sector en met een grondige kennis van de materie.

WETTELIJK PENSIOEN (1ste Pijler)

BIJDRAGEVERZEKERING VOOR STATUTAIRE PERSONEELSLEDEN
Via de bijdrageverzekering – enkel beschikbaar voor lokale en provinciale besturen die aangesloten 
zijn bij het gesolidariseerd Pensioenfonds - kan u de financiering van de pensioenbijdragen 
spreiden en het betalingsbeheer ervan uitbesteden. U legt reserves aan om in de toekomst uw 
verplichtingen qua bijdragen te kunnen nakomen. Ethias betaalt de basis- en respo bijdragen aan 
dit fonds met de reserves van de bijdrageverzekering via de RSZ-rekening van de lokale entiteit.

	> Prognose van de financiële lasten
	> Aanleg en beheer van de reserves
	> Betaling van de bijdragen aan de RSZ

WETTELIJK PENSIOEN (1ste Pijler)

PENSIOENVERZEKERING VAN MANDATARISSEN OF STATUTAIRE PERSONEELSLEDEN
De verzekering mandatarissen / statutaire personeelsleden laat toe om de berekening en het beheer van de 
niet-gesolidariseerde pensioenen voor mandatarissen / statutaire personeels-leden uit te besteden en te 
anticiperen op de financiële last. Zo financiert u de pensioenrechten voor mandatarissen en/of statutaire 
personeelsleden van lokale en provinciale overheidsdiensten in het licht van de duur van hun mandaat  
of carrière.

	> Prognose van de financiële lasten
	> Aanleg en beheer van de reserves
	> Berekening en uitbetaling van de pensioenen
	> Beheer van sociale en fiscale inhoudingen

AANVULLEND PENSIOEN (2de Pijler)

PENSIOENTOEZEGGING VOOR CONTRACTUELE PERSONEELSLEDEN
Via de financieringsvehikels (groepsverzekeringen van het type Tak 21 of 23 en IBP – Pensioenfonds) die  
Ethias aanbiedt, kan het aanvullend pensioen van de contractuele personeelsleden van overheidsdiensten  
worden verzekerd.

Wettelijke en aanvullende pensioenen

Voor deze 3 verzekeringen heeft u de mogelijkheid om een prospectieve studie 
te laten realiseren om de eventuele behoeften van uw bestuur te bepalen.
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Een unieke dienst van onze dochteronderneming Ethias Services 
die u een duidelijk beeld geeft van de toekomstige loonkosten 
en pensioenverplichtingen van uw dienst. Het gaat om een 
prognose- en simulatiedienst voor de evolutie van de statutaire 
en contractuele loonmassa en van de pensioenlast.  
De unieke troef van Ethias bestaat erin dat u, dankzij deze dienst, 
de impact van uw HR beleid op de begroting kan meten.
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