
Relaties met andere 
ondernemingen

De reglementering inzake de relaties met andere ondernemingen kaart drie 
hypothesen van toepassing aan:

- werkzaamheden op de sites met meerdere ondernemingen (welzijnswet, 
 art. 7 - hoofdstuk III)
 bedrijven naast elkaar, aaneensluitend, dichtbij elkaar (in de nabijheid 
 van elkaar, niet bij elkaar)

- werkzaamheden door ondernemingen van buitenaf (welzijnswet, 
 art. 8 en volgende - hoofdstuk IV)
 een bedrijf gaat bij een ander bedrijf werken (het is er op bezoek)

- de mobiele of tijdelijke bouwplaatsen (welzijnswet, hoofdstuk V,
 KB 25/01/2001)
 hetzelfde als de sites met meerdere ondernemingen maar in de 
 bouwsector en de civieltechnische werken - strengere reglementering 
 (zie Info-Risk nr. 9)
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1. Werkzaamheden op de sites met meerdere ondernemingen

Driedubbele verplichting voor bedrijven die dichtbij elkaar werkzaam zijn:

- elkaar inlichten inzake preventie, enz.
- samenwerken inzake preventie en risicobeheer
- aan coördinatie doen inzake dezelfde materies

De drie hierboven opgesomde verplich-
tingen moeten uitgevoerd worden maar 
de manier blijft vrij. Een coördinator wordt 
helemaal niet opgelegd. Het schema hier-
naast toont een directe coördinatie onder
de verscheidene bedrijven. Sommige mate-
ries moeten echter aangekaart worden, 
zoals de EHBO, de brandbescherming en 
de ontruiming.

Hoewel een coördinator helemaal niet 
opgelegd wordt, mogen de bedrijven, op 
vrijwillige basis, een coördinatie organi-
seren via een coördinator. Deze wordt 
dan naar goed dunken gekozen en is 
eventueel opgeleid volgens de wensen van 
de betrokken fi rma’s. Opnieuw mag men 
zeggen dat vrijheid hier het sleutelwoord 
is.

Hoewel de wet terzake helemaal niets 
oplegt lijkt het ons voor de opdrachtgever 
(O1) aangewezen het initiatief te nemen 
met het oog op het vervullen van de drie 
vermelde verplichtingen, telkens als hij 
zelf op de site aanwezig is (zonder te 
wachten dat één van de andere bedrijven 
zich manifesteert).

2. Werkzaamheden langs derden en onderaannemers
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